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คำนำ 
 

 องค์การบริหารส่วนตำบลแป้น เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่มีหน้าที่บำบัดทุกข์ บำรุงสุขให้กับ
ประชาชนในท้องถิ่น งานบริการประชาชนในส่วนต่างๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลแป้นเป็นหัวใจสำคัญใน
การบริหารงาน ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ทำให้เราทราบถึงปัญหา และความต้องการของประชาชน ว่ามีความต้องการ
สิ่งใดมาก สิ่งใดน้อย ต้องแก้ไข สิ่งใดต้องเพิ่มเติมในสิ่งใด เพื่อบริหารงานองค์การบริหารส่วนตำบลแป้นให้มี
ความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ และตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มีอำนาจและหน้าที่ ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์
ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองโดยเฉพาะ การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และประสานการจัดทำแผนพัฒนา
จังหวัดที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดปัตตานี และนโยบาย
ผู้บริหารท้องถิ่นตามลำดับ  
 แผนการดำเนินงานจึงเป็นแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง รายละเอียด
แผนงาน/โครงการและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประจำปี
งบประมาณนั้นๆ ทำให้ทราบถึงแผนงาน/โครงการที่ดำเนินการในพ้ืนที่ ว่ามีแผนงาน/โครงการใด วงเงินเท่าใด 
ดำเนินการเมื่อใด และดำเนินการตรงจุดไหน องค์การบริหารส่วนตำบลแป้น หวังว่าแผนการดำเนินงาน 
ประจำปี 2566 ฉบับนี้จะมีประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นต่อไป  
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

บทนำ 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พ.ศ.25๖๐ ซึ่งเป็นรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความสำคัญ

กับการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยกำหนดกรอบความเป็นอิสระในการกำหนด
นโยบาย การปกครอง การบริหาร การบริหารงานบุคคล การเงินและการคลัง และมีอำนาจหน้าที่ของตนเอง
โดยเฉพาะ นอกจากนี้พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นพ.ศ.2542 ได้บัญญัติให้มีองค์กรรับผิดชอบในการจัดทำแผนการกระจายอำนาจให้แก่การปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พระราชบัญญัติบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอ
ข้อบัญญัติท้องถิ่น พ.ศ.2542 พระราชบัญญัติว่าด้วยการลงคะแนนเสียงเพ่ือถอดถอนสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือ
ผู้บริหารท้องถิ่น  พ.ศ.2542 ซึ่งจุดหมายดังกล่าวจัดทำขึ้นเพื่อให้กระจายอำนาจเป็นไปอย่างโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได้ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงมีอำนาจกว้างขวางขึ้น ซึ่งมิใช่มีหน้าที่บริการสาธา รณะ
พื้นฐานแก่ประชาชนในท้องถิ่นเท่านั้น แต่รวมไปถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ท้องถิ่น และเป็นองค์กรที่เปิดให้ประชาคมท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการบริหารและตรวจสอบการปฏิบัติงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมาก 

องค์การบริหารส่วนตำบลแป้น ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นซึ่งเป็นแผนที่กำหนดยุทธศาสตร์แนว
ทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแป้นโดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายในการพัฒนา 
ในช่วง ๕ ปี (25๖6–๒๕70)  และเชื่อมโยงกับการวางแผนเพื่อจัดทำงบประมาณประจำปี เนื่องจากมีลักษณะ
เป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาที่จัดขึ้นสำหรับงบประมาณแต่ละปี โดยครอบคลุม
ระยะเวลา ๕ ปี ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548  แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ ๓ พ.ศ. 25๖๑ ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๖๐๔๖ 
ลงวันที่ ๑๙ ตุลาคม ๒๕๖๑ เรื่องซักซ้อมแนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
หนังสือกระทวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว๐๖๐๐ ลงวันที่ ๑๐ ตุลาคม ๒๕๕๙ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลแป้น โดยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแป้น และ
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลแป้น จึงได้จัดทำแผนดำเนินงานประจำปี พ.ศ.25๖6 ตาม
รูปแบบที่กำหนดตามหนังสือดังกล่าว ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 5797 ลง
วันที ่ 10 ต.ค.59 โดยมีจุดมุ ่งหมายเพื ่อแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่
ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลแป้นประจำปีงบประมาณพ.ศ.25๖6 ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลแป้นขึ้นและเพื่อกำหนดแนวทางในการดำเนินงานของโครงการต่างๆ ที่ได้รับการอนุมัติให้
ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.25๖6 มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้นและมีการประสานและบูรณาการ
การทำงานเกี่ยวกับหน่วยงานอื่นๆ รวมทั้งการจำแนกรายละเอียดต่างๆของแผนงาน/โครงการในแผนการ
ดำเนินงาน เพ่ือให้การติดตามและประมวลผลเมื่อสิ้นปีมีความสะดวกมากขึ้น 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลแป้น มุ่งหวังว่า
แผนการดำเนินงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ การติดตามและประมวลผลการนำแผนพัฒนา
ไปปฏิบัติใช้เป็นอย่างด ี
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วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 
 1. แผนการดำเนินงานมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้น เพ่ือให้
แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของ
แผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงาน 
 2. แผนการดำเนินงานจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุม
การดำเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
 3. แผนการดำเนินงาน จะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการใน
พื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ที่จะบรรจุในแผนการดำเนินงานจะมี
ที่มาจาก 
  3.1 งบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ) 
  3.2 โครงการ กิจกรรม การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่เกิดจากการจ่ายขาด
เงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจหรืองบประมาณรายจ่ายอื่นๆ ที่ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.3 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเองโดยไม่ใช้
งบประมาณ (ถ้ามี) 
  3.4 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงาน
อื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (สำหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้รวบรวม
ข้อมูลโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอื่นๆ ที่มีลักษณะ
การดำเนินงานครอบคลุมพื้นที่หลายองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือเป็นโครงการ /กิจกรรมการพัฒนาที่มี
ความคาบเกี่ยวต่อเนื่องระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น) โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่างๆ ที่เก่ียวข้อง 
  3.5 โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพ้ืนที ่
  
ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ข้อ 4 ได้กำหนดให้จัดทำแผนการดำเนินงานตามข้อ 26 และ ข้อ 27 ว่าการจัดทำแผนการดำเนินงาน
ให้ดำเนินการตามระเบียบนี้โดยมีขั้นตอนดำเนินการดังนี้ 
 1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ ที่
ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 
 2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ 
เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
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 3. แผนการดำเนินงานให้จัดทำเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย
ประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจาก
หน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้นการขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจ
ของผู้บริหารท้องถิ่น 
 การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม 
 ภายหลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้จัดทำแผนการดำเนินงานแล้วหากองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีการจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
ปีงบประมาณนั้น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงานให้แล้วเสร็จภายใน  30 
วัน นับแต่มีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยงานราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ (โดยให้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ฉบับที่ 
1,2,3,4,......) 
 ร่างแผนการดำเนินงานให้พิจารณาจัดหมวดหมู่ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์และแผนงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ที ่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยมีเค้าโครงแผนการดำเนินงาน 2 ส่วน คือ 
 
ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

1. ทำให้การดำเนินงานแผนงาน/โครงการพัฒนาในปีงบประมาณ มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากข้ึน 

2. มีความสะดวกในการติดตามประเมินผลการนำแผนไปปฏิบัต ิ มีความสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ 

3.  เพ่ือให้การใช้จ่ายงบประมาณในแต่ละปีของหน่วยงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.  ทราบถึงจำนวนงบประมาณที่ต้องจ่ายจริงในแต่ละปี 
5.  สามารถบริหารเวลาในการดำเนินงานโครงการของทุกส่วนขององค์การบริหารส่วนตำบล 
6.  สามารถนำแผนการปฏิบัติการมาวิเคราะห์ปัญหาอันเกิดจากการดำเนินโครงการต่างๆตาม

งบประมาณในปีงบประมาณ  พ.ศ.2566 ได้อย่างถูกต้อง 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
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ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 

 องค์ประกอบ ประกอบด้วยบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ และบัญชีโครงการ/
กิจกรรม/งบประมาณโดยนำเสนอ ดังนี้ 

 2.1 บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
  แบบ ผด.01 เป็นแบบบัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ แผนการ

ดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์/แผนงาน จำนวนโครงการที่ดำเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของโครงการทั้งหมด จำนวนงบประมาณ คิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

  การจัดทำแผนการดำเนินงานตามแบบ ผด.01 นี้ จะต้องลงรายการยุทธศาสตร์  
แผนงานให้ครบถ้วนสมบูรณ์ ลงรายการของจำนวนโครงการที่ดำเนินการ การคิดเป็นร้อยละของโครงการ
ทั้งหมด จำนวนงบประมาณ และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด และต้องระบุหน่วยงานรับผิดชอบ
และเม่ือลงแต่ละยุทธศาสตร์และแผนงานแล้ว จะต้องรวมผลทุกครั้ง และจะต้องรวมผลในภาพรวมทั้งหมดด้วย  

  การลงยุทธศาสตร์และแผนงานโดยภาพรวมทั้งหมด ผลของการคิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด และการคิดเป็นร้อยละของงบประมาณทั้งหมด จะต้องเป็นร้อยละร้อยเสมอ (100) 

 2.2 บัญชีโครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ (แบบ ผด. 02) 
   แบบ ผด.02 เป็นแบบบัญชีโครงการ/งบประมาณ แผนการดำเนินงาน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วย ยุทธศาสตร์แต่ละยุทธศาสตร์พร้อมแสดงแผนงาน โดยมีลำดับที่/
โครงการ/รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้นจากโครงการ/งบประมาณ (บาท) /สถานที่ดำเนินการ/หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก/ปีงบประมาณและเดือน โดยเริ่มจากเดือนตุลาคมของปีหนึ่งไปสิ้นสุดเดือนกันยายนอีกปีหนึ่ง 
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แบบ ผด.๐๑ 

ยุทธศาสตร์ 
แผนงาน 

จำนวน
โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
1. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน 
    1.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 25 30,000 37.5 สำนักปลัด 
    1.2 แผนงาน การเกษตร 3 75 50,000 62.5 สำนักปลัด 

รวม 4 100 80,000 100  
2. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ       
    2.1 แผนงาน บริหารทั่วไป 1 2.18 5,000 0.04 กองการศึกษา 
    2.2 แผนงาน การศึกษา 10 21.73 2,842,832 25.70 กองการศึกษา 
    2.3 แผนงาน สาธารณสุข 3 6.52 55,000 0.50 สำนักปลัด , 

กองการศึกษา 
    ๒.๔ แผนงาน สังคมสงเคราะห์ 3 6.52 85,000 0.77 กองการศึกษา 
    ๒.๕ แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 5 10.87 85,000 0.77 สำนักปลัด, 

กองการศึกษา 
    ๒.๖ แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 19 41.31 665,000 6.00 กองการศึกษา 
    ๒.๗ แผนงาน งบกลาง 5 10.87 7,327,400 66.22 สำนักปลัด 

รวม 46 100 11,065,232 100  
3. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
    3.1 แผนงาน เคหะและชุมชน - - - - - 
    3.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 100 100,000 100 กองการศึกษา 

รวม 1 100 100,000 100  
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ยุทธศาสตร์ 
แผนงาน 

จำนวน
โครงการ 

ที่ดำเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี    
   4.1 แผนงาน งบกลาง 2 2.70 610,000 4.13  
   4.2 แผนงาน บริหารทั่วไป 27 36.49 8,885,440 60.26 สำนักปลัด 
         4.2.1 แผนงานบริหารทั่วไป (กองคลัง) 11 14.87 1,882,980 12.77 กองคลัง 
   4.3 แผนงาน กองการศึกษา 11 14.87 1,134,448 7.70 กองการศึกษา 
         4.3.1 แผนงานกองการศึกษา(งานระดับก่อนวัยเรียนและปฐมศึกษา) 7 9.45 857,280 5.81  
   4.4 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 1 1.35 24,000 0.16 - 
         4.4.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย) 

1 1.35 40,000 0.28  

   4.5 แผนงาน เคหะและชุมชน 1 1.35 50,000 0.33  
   4.6 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 1.35 15,000 0.10  
   4.7 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 12 16.22 1,247,920 8.46  

รวม 74 100 14,747,068 100  
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
   ๕.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 15 100 3,870,000 100 กองช่าง 
   ๕.๒ แผนงาน เคหะและชุมชน - - - - - 

รวม 15 100 3,870,000 100  
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน 
   ๖.๑ แผนงาน บริหารทั่วไป - - - - - 
   ๖.๒ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน - - - - - 

แบบ ผด.๐๑ 



 
 

9 

 

   ๖.๓ แผนงาน การเกษตร 1 33.33 5,000 0.19 สำนักปลัด 
   ๖.๔ แผนงาน เคหะและชุมชน 2 66.67 2,600,000 99.81 สำนักปลัด 

รวม 3 100 2,605,000 100  
๗. ยุทธศาสตร์ด้านส่งเสริมการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 
   ๗.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 4 80.00 100,000 90.91 สำนักปลัด 
   ๗.๒ แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1 20.00 10,000 0.09 สำนักปลัด 

รวม 5 100 110,000 100  
รวมทั้งสิ้น 97 100 32,577,300 100  
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แบบ ผด.๐๒ 

แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลแป้น  อำเภอสายบุรี  จังหวัดปัตตานี 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๑ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจชุมชนและแก้ไขปัญหาความยากจน  
๑.๑ แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการฝึก
อาชีพให้แก่ประชาชน  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๓6 ที่ 1 ) 

กิจกรมมส ่งเสร ิมและ
สนับสนุนการฝึกอาชีพ
ให้แก่ประชาชน 
 
 

3๐,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

 
๑.๒ แผนงาน การเกษตร 

 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้
ตามแนวทางพระราชดำริเศรษฐกิจ
พอเพียง  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๓7 ที่ ๒ ) 

กิจกรรมส่งเสริม
กระบวนการเรียนรู้ตาม
แนวทางพระราชดำริ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

3๐,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

๑.๒ แผนงาน การเกษตร (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

2 โครงการส่งเสริมการปลูกผักสวนครัว 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 37 ที่ 3) 

กิจกรรมส่งเสริมการปลูก
ผักสวนครัว 
 
 

10,000 ตำบลแป้น สำนักปลัด             

3 โครงการส่งเสริมการปลูกพืชสมุมไพร กิจกรรมส่งเสริมการปลูก
พืชสมุนไพร 
 
 

10,000 ตำบลแป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๒ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคนและสังคมให้มีคุณภาพ 
๒.1 แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 ค่าใช้จ่ายในการรับเสด็จ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 39 ที่ 2 ) 

เพ่ือใช้จ่ายในการจัดงานและ
เตรียมการรับเสด็จ 
 

5,000 ตำบลแป้น สำนักปลัด             

 
๒.๒ แผนงาน การศึกษา 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการกิจกรรมประกวดวิชาการ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔2 ที่ ๑๐ ) 

จัดกิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรม
แสดงบนเวที การเล่นเกมส์ ฝึก
ทักษะ กิจกรรมตามซุ้ม 
 

10,๐๐๐ โรงเรียนใน
ตำบลแป้น 

กองการศึกษา             

๒ โครงการสานสัมพันธ์ครู ผู ้ปกครอง
และนักเรียนในตำบลแป้น  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔๕ ที่ ๘ ) 

จัดกิจกรรม/อบรม สานสัมพันธ์
ครู ผู ้ปกครองและนักเรียนใน
ตำบลแป้น 
 

5,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.๒ แผนงาน การศึกษา (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 โครงการอบรมพัฒนาครูผู้ดูแลเด็ก  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔๓ ที่ 12) 

จ ัดอบรม/ให ้ความร ู ้แก ่ครู
ผู้ดูแลเด็ก 

20,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

4 ส่งเสร ิมและสนับสนุนการศ ึกษา
เรียนรู้นอกสถานที่ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔0 ที่ 2) 

จัดกิจกรรมทัศนศึกษาเรียนรู้
นอกสถานที่ให้แก่ผู้เรียน ศพด.
ในตำบลแป้น 
 

20,000 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

กองการศึกษา             

5 โครงการเพิ่มภาวะโภชนาการให้เด็ก
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

จัดซื ้อจัดจ้างอาหารเสริมให้
เด็กใน ศพด.ในตำบลแป้น 

24,800 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

กองการศึกษา             

6 โครงการวันส่งเสริมพัฒนาเด็ก 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔2 ที ่9) 

จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม ต ่ า ง ๆ  เ ช่ น 
กิจกรรมแสดงบนเวที การเล่น
เกมส์ ฝึกทักษะ กิจกรรมตาม
ซุ้ม 
 

70,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

7 โครงการสนับสนุนค่าใช ้จ ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔0 ที่ 1 ) 

จัดซื ้อจัดจ้างการเรียน การ
สอน วัสดุการศึกษาและเครื่อง
เล่นเสริมพัฒนาการแก่ผู้เรียน
ใน ศพด. 

52,700 ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 

กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.๒ แผนงาน การศึกษา (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

8 สนับสนุนอาหารกลางวันนักเร ียน
และเด็กปฐมวัย 

จัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวัน
ให ้ แก ่ น ั ก เ ร ี ยนและ เด็ก
ปฐมวัยในสังกัด สพฐ./ศพด.
ในตำบลแป้น 
 

1,801,695 โรงเรียน
สังกัด สพฐ./

ศพด. ใน
ตำบลแป้น 

กองการศึกษา             

9 สนับสนุนอาหารเสริม (นม) นักเรียน
และเด็กปฐมวัย 

จัดซื้อจัดจ้างอาหารเสริมนม
ให ้ แก ่ น ั ก เ ร ี ยนและ เด็ก
ปฐมวัยในสังกัด สพฐ./ศพด.
ในตำบลแป้น 
 

808,637 โรงเรียน
สังกัด สพฐ./

ศพด. ใน
ตำบลแป้น 

กองการศึกษา             

10 โครงการจัดการศึกษาตามอัธยาศัย 
หลักสูตรอัลกุรอ่านกีรออาตี 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔1 ที่ 7 ) 

จ ัดก ิจกรรม/บรรยายให้
ความร ู ้  การศ ึ กษาตาม
อัธยาศัย หล ักส ูตรอัลกุร
อ่านกีรออาตี ให้แก่ผู ้เรียน
ในตำบลแป้น 
 

30,000 ตำบลแป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.3 แผนงาน สาธารณสุข 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการรณรงค์ ป้องกันโรคระบาด,
โรคติดต่อในพ้ืนที่ตำบลแป้น  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔4 ที่ 3 ) 

จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม ร ณ ร ง ค์
ประชาสัมพันธ์,ป้องกันโรค
ระบาด 
 

๓๐,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

2 โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔4 ที่ 2 ) 
 

กิจกรรมรณรงค์ป้องกันโรค
ระบาด โรคพิษสุนัขบ้า 

๒๐,๐๐๐ อบต.แป้น สำนักปลัด             

3 โครงการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์
และข้ึนทะเบียนสัตว์  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔4 ที่ 1 ) 

สำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์
และขึ ้นทะเบียนสัตว์ ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัย 
 
 

๕,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.4 แผนงาน สังคมสงเคราะห์ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการติดตามเยี่ยมดูแล ผู้สูงอายุ 
และผู้ป่วยที่ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 46 ที่ 3 ) 

จัดกิจกรรมดูแลผู้สูงอายุที่
บ้าน และจัดสวัสดิการสังคม
แก่ผ ู ้ส ูงอาย ุและผู ้ป ่วยที่
ช่วยเหลือตัวเองไม่ได้ 
 
 

30,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

๒ โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพ
ผู้สูงอายุ คนพิการ เด็กด้อยโอกาส  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 46 ที่ 2 ) 

ก ิจกรรมส ่ ง เสร ิมพ ัฒนา
ศักยภาพผู้สูงอายุ ผู ้พิการ 
และผู้ด้อยโอการ 
 
 

4๐,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

3 โครงการจัดทุนการดำเนินชีว ิตแก่
เยาวชนผู้ยากไร้ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔6 ที่ 1 ) 
 

จัดทุนการดำเนินช ีว ิตแก่
เยาวชนผู้ยากไร้ 
 
 
 

15,000 ตำบลแป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.๕ แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕7 ที่ ๓ ) 

ฝึกอบรมให้ความรู้ รณรงค์
ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 

3๐,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

2 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ต้านยาเสพ
ติดรวมพลังสร้างชุมชนเข้มแข็ง  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 47 ที่ ๔ ) 

ฝึกอบรมให้ความรู้ รณรงค์
ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 
 

๑๕,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

3 โครงการฝึกอาชีพให้กับกลุ่มเสี่ยงต่อ
การติดยาเสพติด  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 48 ที่ 5 ) 
 

อบรมฝึกอาชีพให้กับกลุ่ม
เสี่ยงต่อการติดยาเสพติด  
 

1๐,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

4 โครงการจ ัด เวท ีสม ัชชา เด ็ กและ
เยาวชนในตำบลแป้น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔7 ที่ 1 ) 

จ ั ด ก ิ จ ก ร รมอบ ร ม ใ ห้
ความรู ้ บรรยาย การจัด
ก ิจกรรมสาธารณะและ
บำเพ็ญประโยชน์แก่เด็ก
และเยาวชน 
 

10,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.5 แผนงาน สร้างความเข็มแข็งของชุมชน (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 
มี.

ค.
 

เม
.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

5 โครงการเสริมสร้างความเข็มแข็งของ
กลุ่มสตรีและเด็ก 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๔7 ที่ 2 ) 
 

จัดอบรมให้ความรู้ บรรยาย
การจัดกิจกรรมสร้างความ
เข็มแข็งของกลุ ่มสตรีและ
เด็ก 
 

20,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

 
๒.6 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 
มี.

ค.
 

เม
.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 อ ุดหน ุนอำเภอสายบ ุร ี โครงการ
แข่งขันกีฬาสร้างความสัมพันธ์ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 55 ที่ 27 ) 

อุดหนุนที ่ทำการปกครอง
อำเภอสายบุรี เพื่อจ่ายเป็น
เงินสมทบในการจัดแข่งขัน
ก ีฬาสร ้างความส ัมพ ันธ์
ประจำปี 
 
 

20,000 อ.สายบุรี กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.6 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 

พ.
ย. 

ธ.ค
. 

ม.
ค.

 
ก.พ

. 
มี.

ค.
 

เม
.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

2 โครงการจัดงานของดีเมืองสาย 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 50 ที่ 6 ) 
 

จ ั ดก ิ จกร รมต ่ า งๆ  เ ช่ น 
กิจกรรมแสดงบนเวที การ
เล่นเกมส์ ฝึกทักษะ กิจกรรม
ตามซุ้ม 
 

๕0,๐๐๐ อ.สายบุรี กองการศึกษา             

3 โครงการจัดงานประเพณีชักพระ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 50 ที่ 6 ) 

จัดกิจกรรมตกแต่งเรือและ
ทำบุญตักบาตร  
 

20,000 หมู่ 5,6,7 กองการศึกษา             

4 โครงการจัดงานวันกตัญญู 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 50 ที่ 7 ) 

จ ัดก ิ จกรรมรดน ้ำดำหัว
ผู้สูงอายุ 
 

50,000 หมู่ 5,6,7 กองการศึกษา             

5 โครงการประเพณีแข่งว่าว 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 52 ที ่12 ) 

จ ัดก ิจกรรมแข ่ งข ันและ
ประกวดกีฬาว่าว ในตำบล
แป้น 
 

30,000 ตำบลแป้น กองการศึกษา             

6 โครงการประเพณีเมาล ิดประจำปี 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 52 ที ่15 ) 

จัดกิจกรรม อบรม/บรรยาย
ให้ความรู ้แก่ประชาชนใน
ตำบลแป้น 
 

10,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.๖ แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

7 โครงการประเพณีลาซัง 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 51 ที่ 10 ) 
 

จ ัดก ิจกรรมเสร ิมสร ้ าง
ความรักความสามัคคีใน
ตำบลแป้น 
 

30,000 หมู่ 5,6,7 กองการศึกษา             

8 โครงการประเพณีวันลอยกระทง 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 51 ที่ 8 ) 

จ ั ด ก ิ จ ก ร ร ม ป ร ะก ว ด
กระทง กิจกรรมการแสดง
บนเวที 
 

80,000 ตำบลแป้น กองการศึกษา             

9 โครงการประเพณีสารทเดือนสิบ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕1 ที่ ๙ ) 

จ ั ดก ิ จกรรมทำบ ุญตั ก
บาตร เสริมสร้างความรัก
ความสามัคคี 
 

1๐,๐๐๐ ตำบล.แป้น กองการศึกษา             

10 โครงการประเพณีแห่เทียนพรรษา 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕4 ที่ 21 ) 

จ ัดก ิจกรรมถวายเท ียน
พรรษา ทำบุญตักบาตร 
 

2๐,๐๐๐ ตำบลแป้น กองการศึกษา             

11 โครงการประเพณีวันอาซูรอ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕1 ที่ 14 ) 

จัดกิจกรรมกวนอาซ ูรอ 
เสริมสร้างความรักความ
สามุคคี 
 

๑๐,๐๐๐ 
 

ตำบลแป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.๖ แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

12 โครงการละศีลอดในเดือนรอมฎอน 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕3 ที่ 16 ) 

จัดกิจกรรมมอบอิทพาลัม
ให้แก่ประชาชนในตำบล
แป้น 
 

๑90,๐๐๐ ตำบลแป้น กองการศึกษา             

13 โครงการวันอิดิลฟิตรี  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕3 ที่ ๑7 ) 

จ ัดก ิจกรรมมอบของที่
ระลึกและขนมให้กับเด็ก
และเยาวชนในตำบลแป้น 
 

3๐,๐๐๐ หมู่ ๑,๒,๓,๔,๗,๘ กองการศึกษา             

14 โครงการวันอิดิลอัฎฮา 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕3 ที่ ๑8 ) 

จ ัดก ิจกรรมมอบของที่
ระลึกและขนมให้กับเด็ก
และเยาวชนในตำบลแป้น 
 

30,000 หมู่ ๑,๒,๓,๔,๗,๘ กองการศึกษา             

15 โครงการส่งท้ายปีเก่าแบบไทยต้อนรับ
ปีใหม่วิถีธรรม สานสัมพันธ์ชาวชุมชน
แป้น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕4 ที่ 22 ) 

จ ัดก ิจกรรมต ่างๆ เช่น 
ก ิ จกรรมแสดงบนเวที  
กิจกรรมสานสัมพันธ์ชาว
ชุมชนแป้น 
 

10,000 หมู่ 5,6,7  กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๒.๖ แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

16 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 49 ที่ 3 ) 

จ ั ด อ บ ร ม ใ ห ้ ค ว า ม รู้  
ค ุณธรรม จร ิยธรรมใน
ตำบลแป้น 
 

๔๐,๐๐๐ ตำบลแป้น กองการศึกษา             

17 อุดหนุนอำเภอสายบุรีโครงการของดี
เมืองสาย 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕5 ที่ 26 ) 

อุดหนุนที่ทำการปกครอง
อำเภอสายบุร ี เพื ่อจ ่าย
เป็นเง ินสมทบในการจัด
โครงการของดีเมืองสาย 
 

2๐,๐๐๐ อ.สายบุรี กองการศึกษา             

18 อุดหนุนอำเภอสายบุรีโครงการจัดงาน
วันอาซูรอ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕4 ที่ 24 ) 

อุดหนุนที่ทำการปกครอง
อำเภอสายบุร ี เพื ่อจ ่าย
เป็นเง ินสมทบในการจัด
โครงการจัดงานวันอาซูรอ 
 

8,๐๐๐ อ.สายบุรี กองการศึกษา             

19 อุดหนุนอำเภอสายบุรีโครงการจัดงาน
เมาลิด 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕๕ ที่ 25 ) 

อุดหนุนที่ทำการปกครอง
อำเภอสายบุร ี เพื ่อจ ่าย
เป็นเง ินสมทบในการจัด
โครงการจัดงานเมาลิด 
 

7,๐๐๐ อ.สายบุรี กองการศึกษา             

 



 
 

23 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๒.๗ แผนงาน งบกลาง 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จ่ายเป ็นเง ินสมทบกองทุน
ประกันสังคมให้แก่พนักงาน
จ้าง ฯลฯ 
 

80,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

2 เง ินสนับสนุนงบประมาณรายจ ่าย
กิจการโครงการอื่นๆ 

จ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุน
โครงการกองทุนหลักประกัน
สุขภาพ อบต.แป้น 
 

75,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

3 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
  

จ่ายเงินช่วยเหลือผู ้ส ูงอายุ 
60 ปีขึ้นไปมีฐานะยากจน 
 

5,778,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

4 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้พิการ 
 

จ่ายเงินให้ผู้พิการที่ระบุตัวตน
ว่าคือบุคคลที่มีความพิการใน
ประเภทต่างๆที่จะได้รับเบี้ย
ยังชีพคนพิการ 
 

1,382,400 อบต.แป้น สำนักปลัด 

            

5 สนับสนุนเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  
 

จ่ายเง ินสงเคราะห์สำหรับ
ผู้ป่วยเอดส์ 
 

๑๒,๐๐๐ อบต.แป้น สำนักปลัด 
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แบบ ผด.๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ 3 ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาการกีฬาสู่ความเป็นเลิศและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
3.2 แผนงาน การศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการแข่งขันกีฬา 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๕9 ที่ 4 ) 

จัดกิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน
ตำบลแป้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

 



 
 

25 

 

แบบ ผด.๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
๔.๑ แผนงาน งบกลาง 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 เงินสำรองจ่าย จ ่ายในกรณ ีท ี ่ ไม ่สามารถ
คาดการณ ์ล ่ ว งหน ้ า  หรื อ
ฉุกเฉิน เร่งด่วน เพื่อบรรเทา
ความเดือดร้อนของประชาชน 
 
 

300,000 อบต.แป้น สำนักปลัด 

            

2 รายจ่ายตามข้อผูกพัน เง ินสมทบกองทุนบำเหน็จ
บ ำ น า ญ ข ้ า ร า ช ก า รส ่ ว น
ท้องถิ่น (ก.บ.ท.) 
 
 

310,000 อบต.แป้น สำนักปลัด 

            

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

26 

 

แบบ ผด.๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๔ ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการที่ดี 
๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายก
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต ำ บ ล  ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

514,080 อบต.แป้น สำนักปลัด             

2 ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รอง
นายก 

จ่ายเป ็นค่าตอบแทนประจำ
ตำแหน่ง นายกองค์การบริส่วน
ตำบล รองนายกองค์การบริหาร
ส ่ ว น ต ำ บ ล  ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 

42,120 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 
 
 
 



 
 

27 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จ ่ายเป ็นค ่าตอบแทนพ ิ เศษ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
รองนายกองค์การบริหารส่วน
ต ำ บ ล  ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 
 

42,120 อบต.แป้น สำนักปลัด             

4 ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการนายกองค์การบริ
ส ่ ว น ต ำ บ ล  ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงิน
ตอบแทนนายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบล 
 

86,400 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 
 
 

 



 
 

28 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

5 ค ่ า ตอบแทนปร ะธ านสภ า / ร อ ง
ประธานสภา/เลขานุการสภาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือน
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต ำ บ ล  ป ร ะ ธ า น ส ภ า / ร อ ง
ประธานสภา/เลขานุการสภา
องค์การบริหารส่วนตำบล ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินตอบแทนนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 
 

849,600 อบต.แป้น สำนักปลัด             

6 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

จ ่ายเป ็น เง ิน เด ื อนและ เงิน
ปร ับปร ุงเง ินเด ือนประจำปี  
ให้แก่ข้าราชการหรือพนักงาน
ส ่ วนท ้ องถ ิ ่ นตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วน
ตำบล จังหวัดปัตตานี 
 

3,297,340 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 
 

 



 
 

29 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

7 เง ินเพิ ่มต ่างๆ ของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ ่ายเป ็นเง ินเพ ิ ่มต ่างๆของ
ข ้ า ร าชการ  พน ั กงานส ่ วน
ท้องถิ ่นให ้ได ้ร ับตามจำนวน
อ ัตราตามท ี ่ปรากฏในแผน
อัตรากำลังสามปี ตามประกาศ 
ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.เร ื ่อง
กำหนดหล ั ก เ กณฑ ์ ก า ร ให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ ่นได้ร ับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน 
 

439,020 อบต.แป้น สำนักปลัด             

8 เงินประจำตำแหน่ง จ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งราย
เดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง 
บริหาร อำนวยการตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วน
ตำบล  
 

90,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 

 



 
 

30 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

9 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างและพนักงานจ้างทั่วไป ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

593,760 อบต.แป้น สำนักปลัด             

10 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ่ายเป็นเง ินเพิ ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

222,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

11 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน ์แก ่องค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนอ่ืนสำหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณี
พอเศษ (เงินรางวัลประจำปี) 
ให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ฯลฯ 
 

100,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 



 
 

31 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

12 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

จ ่ายเป ็นค ่าตอบแทนให ้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการในวันทำการ
หรือในวันหยุดราชการ 
 

10,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

13 ค่าเช่าบ้าน จ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่
ข ้ า ร าชการ /พน ั กงานส ่ วน
ท้องถิ่นเที่มีสิทธิได้รับตามอัตรา
ที่ระเบียบฯ กำหนด 
 

144,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

14 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร
,ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปก
หนังสือ,ค่าซักฟอก,ค่ากำจัด
ขยะ ฯลฯ  
 

1,350,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 
 

 



 
 

32 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

15 รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการรับรอง
การประชุมสภา อบต. ประชุม
หารือเพื่อการดำเนินการต่างๆ 
ร ับรองคณะบุคคลที ่มานิเทศ
งาน อบต. เป็นต้น ตามกฎหมาย
หรือระเบียบหรือหนังสือสั่งการ
ของกระทรวงมหาดไทย 
 

20,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

16 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว 

จ่ายเป็นค่าใช้ในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักร หรือ
ก า ร เ ด ิ น ท า ง ไ ป ร า ช ก า ร
ต่างประเทศชั่วคราว  
 

150,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

17 ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
เลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือ
สมาชิกสภาท้องถิ่น  
 

20,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 
 



 
 

33 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

18 ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ ่ าย เป ็ นค ่ า ใช ้ จ ่ าย ในการ
ลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือ
ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรยีก
อย ่ างอ ื ่ น ให ้ แก ่ เข ้ าร ับการ
ฝึกอบรม สำหรับการฝึกอบรมที่
องค ์กรปกครองส ่วนท้องถิ่น 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือ
ร่วมกันจัด 
 

150,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

19 โครงการฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพเพ่ือ
เพ ิ ่มว ิส ัยท ัศน ์ของคณะผ ู ้บร ิหาร 
สมาชิกสภา อบต. พนักงาน ผู้นำชุมชน  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๖1 ลำดับที่ 
๑ ) 

ก ิ จ ก ร ร ม ฝ ึ ก อบ ร ม พ ั ฒนา
ศักยภาพเพื่อเพิ่มวิสัยทัศน์ของ
คณะผ ู ้บร ิหาร สมาช ิกสภา 
อบต. พนักงาน ผู้นำชุมชน 

2๐,๐๐๐ อบต.แป้น สำนักปลัด             

20 โครงการวันท้องถิ่นไทย 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า ๖1 ที่ 2 ) 
 
 

เข้าร่วมกิจกรรมวันท้องถิ่นไทย 10,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

 
๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

21 ชดใช้เงินคืนเงินทุนโครงการเศรษฐกิจ
ชุมชน 

จ่ายเป็นค่าชดใช้ค่าเสียหายหรือ
ค่าสินไหมทดแทนความรับผิด
ทางละเมิดที่ต้องรับผิดชอบหรือ
ผ ู ้มรส ิทธ ิ ได ้ร ับผลแห ่ งการ
ละเมิดที่เจ้าหน้าที่ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเป็นได้กระทำ
ในการปฏิบัติหน้าที่ราชการและ
มีสิทธิได้รับตามระเบียบ 
 

100,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

22 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จ ่ายเป ็นค ่าบำร ุงร ักษาและ
ซ ่อมแซมทร ัพย ์ส ิน เพ ื ่ อ ให้
สามารถใช้งานได้ตามปกต ิ
 

30,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

23 ค่าไฟฟ้า จ่ายเป็นค่าไฟฟ้า สำนักงาน/ที่
ทำการ อบต.หรือในที่สาธารณะ 
 
 

400,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

๔.2 แผนงาน บริหารทั่วไป (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

24 ค่าบริการโทรศัพท์ จ่ายเป ็นค่าบร ิการโทรศ ัพท์
พื้นฐานของสำนักงาน/ที่ทำการ 
อบต .แป ้น  หร ือค ่ าบร ิการ
โทรศัพท์เคลื่อนที่  
 

15,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

25 ค่าบริการไปรษณีย์ จ่ายเป็นค่าบริการไปรษณีย์ 
 

15,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

26 ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและ
โ ท ร ค ม น า ค ม  ค ่ า บ ร ิ ก า ร
อินเตอร์เน็ต ณ  สำนักงาน/ที่
ทำการ อบต.แป้น  
 

160,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

27 ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียม
ที่เก่ียวข้อง 

จ่ายเป็นค่าเช ่าพื ้นที ่ เว ็บไซต์ 
และค่าธรรมเนียมที ่เกี ่ยวข้อง 
ระบบ CLOUD,HOSTING 
 

15,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

๔.2.1 แผนงาน บริหารทั่วไป (กองคลัง) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

จ ่ายเป ็น เง ิน เด ื อนและ เงิน
ปร ับปร ุงเง ินเด ือนประจำปี  
ให้แก่ข้าราชการหรือพนักงาน
ส ่ วนท ้ องถ ิ ่ นตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วน
ตำบล จังหวัดปัตตานี 
 

652,000 อบต.แป้น กองคลัง             

2 เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการหรือพนัง
งานส่วนท้องถิ่น 

จ ่ายเป ็นเง ินเพ ิ ่มต ่างๆของ
ข ้ า ร าชการ  พน ั กงานส ่ วน
ท้องถิ ่นให ้ได ้ร ับตามจำนวน
อ ัตราตามท ี ่ปรากฏในแผน
อัตรากำลังสามปี ตามประกาศ 
ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.เร ื ่อง
กำหนดหล ั ก เ กณฑ ์ ก า ร ให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ ่นได้ร ับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน 
 

166,380 อบต.แป้น กองคลัง             
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แบบ ผด.๐๒ 

๔.2.1 แผนงาน บริหารทั่วไป (กองคลัง) ต่อ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 เงินประจำตำแหน่ง จ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งราย
เดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง 
บริหาร อำนวยการตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วน
ตำบล  
 

42,000 อบต.แป้น กองคลัง             

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างและพนักงานจ้างทั่วไป ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

489,600 อบต.แป้น กองคลัง             

5 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ่ายเป็นเง ินเพิ ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

60,000 อบต.แป้น กองคลัง             
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แบบ ผด.๐๒ 

๔.2.1 แผนงาน บริหารทั่วไป (กองคลัง) ต่อ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

6 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน ์แก ่องค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นสำหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณี
พอเศษ (เงินรางวัลประจำปี) 
ให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ฯลฯ 
 

100,000 อบต.แป้น กองคลัง             

7 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

จ ่ายเป ็นค ่าตอบแทนให ้แก่
เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นที่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการในวันทำการ
หรือในวันหยุดราชการ 
 

5,000 อบต.แป้น กองคลัง             

8 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
 

20,000 อบต.แป้น กองคลัง             
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แบบ ผด.๐๒ 

๔.2.1 แผนงาน บริหารทั่วไป (กองคลัง) ต่อ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

9 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มา
ซึ่งบริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร
,ค ่าเย ็บหน ังส ือหร ือเข ้าปก
หนังสือ,ค่าซักฟอก,ค่ากำจัด
ขยะ ฯลฯ  
 

288,000 อบต.แป้น กองคลัง             

10 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จ ่ าย เป ็ นค ่ า ใช ้ จ ่ าย ในการ
เ ด ิ น ท า ง ไ ป ร า ช ก า ร ใ น
ราชอาณาจักรหรือการเดินทาง
ไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 
 

30,000 อบต.แป้น กองคลัง             

11 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและ
ซ่อมแซมทรัพย์สินเพื่อให้
สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
 

30,000 อบต.แป้น กองคลัง             
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แบบ ผด.๐๒ 

4.3 แผนงาน กองการศึกษา (งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

จ ่ายเป ็น เง ิน เด ื อนและ เงิน
ปร ับปร ุงเง ินเด ือนประจำปี  
ให้แก่ข้าราชการหรือพนักงาน
ส ่ วนท ้ องถ ิ ่ นตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วน
ตำบล จังหวัดปัตตานี 
 

429,928 อบต.แป้น กองการศึกษา             

2 เง ินเพิ ่มต ่างๆ ของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ ่ายเป ็นเง ินเพ ิ ่มต ่างๆของ
ข ้ า ร าชการ  พน ั กงานส ่ วน
ท้องถิ ่นให ้ได ้ร ับตามจำนวน
อ ัตราตามท ี ่ปรากฏในแผน
อัตรากำลังสามปี ตามประกาศ 
ก.จ. ก.ท.และ ก.อบต.เร ื ่อง
กำหนดหล ั ก เ กณฑ ์ ก า ร ให้
ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ ่นได้ร ับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน 
 

90,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

4.3 แผนงาน กองการศึกษา (งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา ) ต่อ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 เงินประจำตำแหน่ง จ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งราย
เดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง 
บริหาร อำนวยการตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานส่วน
ตำบล  
 

42,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงาน
จ้างและพนักงานจ้างทั่วไป ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

146,520 อบต.แป้น กองการศึกษา             

5 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ่ายเป็นเง ินเพิ ่มค่าครองชีพ
ชั่วคราวของพนักงานจ้าง ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

50,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

4.3 แผนงาน กองการศึกษา (งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) ต่อ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

6 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นสำหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพอ
เศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ฯลฯ 
 

20,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

7 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

จ ่ าย เป ็ นค ่ าตอบแทนให ้ แก่
เจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่นที ่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการในวันทำการ
หรือในวันหยุดราชการ 
 

8,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

8 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร,ค่า
เย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ,ค่า
ซักฟอก,ค่ากำจัดขยะ ฯลฯ  
 

288,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

4.3 แผนงาน กองการศึกษา (งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) ต่อ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

9 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการใน
ราชอาณาจักร หรือการเดินทางไป
ราชการต่างประเทศชั่วคราว 

จ่ายเป็นค่าใช้ในการเดินทางไป
ราชการในราชอาณาจักร หรือ
ก า ร เ ด ิ น ท า ง ไ ป ร า ช ก า ร
ต่างประเทศชั่วคราว  
 

15,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

10 ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ ่ า ย เ ป ็ น ค ่ า ใ ช ้ จ ่ า ย ใ น กา ร
ลงทะเบียน ค่าธรรมเนียมหรือ
ค่าใช้จ่ายทำนองเดียวกันที่เรียก
อย่างอ่ืนให้แก่เข้ารับการฝึกอบรม 
สำหร ับการฝ ึกอบรมที ่องค ์กร
ปกครองส ่ วนท ้ อ งถ ิ ่ น  ห รื อ
หน ่วยงานอ ื ่นของร ัฐจ ั ดหรือ
ร่วมกันจัด 
 

15,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

11 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จ ่ าย เป ็นค ่ าบำร ุ งร ั กษาและ
ซ่อมแซมทรัพย์สินเพ่ือให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกต ิ
 

30,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

4.3.1 แผนงาน กองการศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

จ ่ า ย เป ็ น เ ง ิ น เ ด ื อนและ เ งิ น
ปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่
ข ้าราชการหร ือพน ักงานส่วน
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ต า ม ป ร ะ ก า ศ
คณะกรรมการพน ักงานส ่วน
ตำบล จังหวัดปัตตานี 
 

317,280 อบต.แป้น กองการศึกษา             

2 เง ินเพิ ่มต ่างๆ ของข้าราชการหรือ
พนักงานส่วนท้องถิ่น 

จ ่ าย เป ็ น เ ง ิน เพ ิ ่ มต ่ า งๆของ
ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ให้ได้รับตามจำนวนอัตราตามที่
ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี 
ตามประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.
อบต.เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์การ
ให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ ่นได ้ร ับเง ินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน 
 

30,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

4.3.1 แผนงาน กองการศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) ต่อ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 เงินประจำตำแหน่ง จ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งราย
เดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง 
บริหาร อำนวยการตามประกาศ
คณะกรรมการพน ักงานส ่วน
ตำบล  
 

42,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจา้ง
และพน ักงานจ ้างท ั ่ วไป ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

324,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

5 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ ่ายเป ็นเง ินเพ ิ ่มค ่าครองชีพ
ชั ่วคราวของพนักงานจ้าง ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

126,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

4.3.1 แผนงาน กองการศึกษา (งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา) ต่อ 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

6 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน ์แก ่องค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นสำหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพอ
เศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ฯลฯ 
 
 

10,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

7 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

จ ่ าย เป ็ นค ่ าตอบแทนให ้ แก่
เจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่นที ่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการในวันทำการ
หรือในวันหยุดราชการ 
 
 

8,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒ 

๔.4 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โครงการติดตั้งกล้องวงจรปิดเพิ่มเติม
ในบริเวณจุดล่อแหลม 

จัดซื ้อและติดตั ้งกล้องวงจรปิด
เพ่ิมเติมในบริเวณจุดล่อแหลม 

24,๐๐๐ อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 

๔.4.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน ์แก ่องค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นสำหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพอ
เศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ฯลฯ 
 
 

40,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

๔.5 แผนงาน เคหะและชุมชน  
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 ค่าเช่าที่กำกัดขยะมูลฝอย จ่ายเป็นค่ากำกัดขยะมูลหรือสิ่ง
ปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าจ้าง
เหมาบริการบุคคลภายนอก ฯลฯ 
 

50,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 

๔.6 แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน  
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 โ ค ร ง ก า ร ป ร ะช า ค ม เ พ ื ่ อ จ ั ด ท ำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 62 ที่ 5 ) 

จ ่ายเป ็นค ่ า ใช ้จ ่ ายโครงการ
ประชาคมเพื่อจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
 
 

15,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

๔.7 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา  
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วน
ท้องถิ่น 

จ ่ า ย เป ็ น เ ง ิ น เ ด ื อนและ เ งิ น
ปรับปรุงเงินเดือนประจำปี ให้แก่
ข ้าราชการหร ือพน ักงานส่วน
ท ้ อ ง ถ ิ ่ น ต า ม ป ร ะ ก า ศ
คณะกรรมการพน ักงานส ่วน
ตำบล จังหวัดปัตตานี 
 

484,760 อบต.แป้น กองช่าง             

2 เงินเพิ่มต่างๆ ของข้าราชการหรือพนัง
งานส่วนท้องถิ่น 

จ ่ าย เป ็ น เ ง ิน เพ ิ ่ มต ่ า งๆของ
ข้าราชการ พนักงานส่วนท้องถิ่น
ให้ได้รับตามจำนวนอัตราตามที่
ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี 
ตามประกาศ ก.จ. ก.ท.และ ก.
อบต.เรื่องกำหนดหลักเกณฑ์การ
ให้ข้าราชการหรือพนักงานส่วน
ท้องถิ ่นได ้ร ับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือน 
 

30,000 อบต.แป้น กองช่าง             

 
 
 



 
 

50 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.7 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

3 เงินประจำตำแหน่ง จ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งราย
เดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง 
บริหาร อำนวยการตามประกาศ
คณะกรรมการพน ักงานส ่วน
ตำบล  
 

42,000 อบต.แป้น กองช่าง             

4 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจา้ง
และพน ักงานจ ้างท ั ่ วไป ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

287,160 อบต.แป้น กองช่าง             

5 เงินเพ่ิมต่างๆของพนักงานจ้าง จ ่ายเป ็นเง ินเพ ิ ่มค ่าครองชีพ
ชั ่วคราวของพนักงานจ้าง ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบ 
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.2542 
 

100,000 อบต.แป้น กองช่าง             

 
 



 
 

51 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.7 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

6 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็น
ประโยชน ์แก ่องค ์กรปกครองส ่วน
ท้องถิ่น 

จ่ายเป็นค่าตอบแทนอื่นสำหรับ
พนักงานส่วนท้องถิ่นเป็นกรณีพอ
เศษ (เงินรางวัลประจำปี) ให้แก่
ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ฯลฯ 
 

10,000 อบต.แป้น กองช่าง             

7 ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ 

จ ่ าย เป ็ นค ่ าตอบแทนให ้ แก่
เจ้าหน้าที ่ท้องถิ ่นที ่ปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการในวันทำการ
หรือในวันหยุดราชการ 
 

8,000 อบต.แป้น กองช่าง             

8 เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษา
บุตรข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจำ 
 

20,000 อบต.แป้น กองช่าง             

 

 

 

 



 
 

52 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๔.7 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่เกิดขึ้น
จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

9 รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื ่อให้ได้มาซึ่ง
บริการ เช่น ค่าถ่ายเอกสาร,ค่าเย็บ
หน ั งส ือหร ือเข ้ าปกหน ังส ื อ ,ค่ า
ซักฟอก,ค่ากำจัดขยะ ฯลฯ  
 

216,000 อบต.แป้น กองช่าง             

10 ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ในราชอาณาจักร หรือการเดินทาง
ไปราชการต่างประเทศชั่วคราว 

จ ่ายเป ็นค ่าใช ้ในการเด ินทางไป
ราชการในราชอาณาจักร หรือการ
เด ินทางไปราชการต ่างประเทศ
ชั่วคราว  

15,000 อบต.แป้น กองช่าง             

11 ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการลงทะเบียน 
ค่าธรรมเนียมหรือค่าใช้จ่ายทำนอง
เดียวกันที่เรียกอย่างอื่นให้แก่เข้ารับ
การฝึกอบรม สำหรับการฝึกอบรมที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น หรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐจัดหรือร่วมกัน
จัด 

15,000 อบต.แป้น กองช่าง             

12 ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม
ทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ 
 

20,000 อบต.แป้น กองช่าง             



 
 

53 

 

แบบ ผด.๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๕ ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน 
             ๕.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา  
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สายกูโบร์ 
หมู่ที่ 7 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 68 ที่ 13 ) 

ขนาดกว้าง 3 เมตร  
ยาว 50 เมตร ลูกรัง หนา 
0.20 เมตร ลงหินคลุก หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร พร้อมวาง
ท่อ คสล.  
 

53,000 ม.7 กองช่าง             

๒ โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สาย ข้าง
บ้านแบยา-หมู่ 4  หมู่ที่ 3 
(แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ ่ น  แ ก ้ ไ ข 
เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 หน้า 7 
ลำดับที ่3 ) 
 

ขนาดกว้าง ๔ เมตร  
ยาว 645 เมตร ลงลูกรัง หนา
เฉลี่ย 0.20 เมตร ลงหินคลุก 
หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร  

777,000 ม.3 กองช่าง             

๓ โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สาย เข้าบ้าน
ผู้ใหญ่ หมู่ที่ 8    
(แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ ่ น  แ ก ้ ไ ข 
เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 หน้า 8 
ลำดับที ่7 ) 
 

ขนาดกว้าง 2.5 เมตร ยาว 
55 เมตร ลงลูกรัง หนาเฉลี่ย 
0.20 เมตร ลงหินคลุก หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร  
 

44,000 ม.8 กองช่าง             
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แบบ ผด.๐๒ 

๕.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๔ โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สาย ทุ่งนา
ต้นโพธิ์ หมู่ที่ 7 
(แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ ่ น  แ ก ้ ไ ข 
เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 หน้า 8 
ลำดับที ่6 ) 
 

ขนาดกว ้าง 4 เมตร ยาว 
240 เมตร ลงลูกรัง หนา
เฉลี ่ย 0.20 เมตร ลงหิน
คลุก หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร 

266,000 ม.7 กองช่าง             

5 โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สาย บ้าน
เปาะเตะห์โต๊ะเพียน หมู่ที่ 2 
(แ ผ น พ ั ฒ น า ท ้ อ ง ถ ิ ่ น  แ ก ้ ไ ข 
เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 หน้า 7 
ลำดับที ่5 ) 
 

ขนาดกว้าง 4 เมตร ยาว 100 
เมตร ลงล ูกร ั ง  หนาเฉลี่ ย 
0.20 เมตร ลงหินคลุก หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร 

120,000 ม.2 กองช่าง             

๖ โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สาย บ้านรอ
ยี หมู่ที่ 1  (แผนพัฒนาท้องถิ่น แก้ไข 
เปลี่ยนแปลง เพ่ิมเติม ครั้งที่ 1 หน้า 7 
ลำดับที่ 4 ) 
 
 

ขนาดกว ้าง 4 เมตร ยาว 
316 เมตร ลงลูกรัง หนา
เฉลี ่ย 0.20 เมตร ลงหิน
คลุก หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร 

381,000 ม.1 กองช่าง             

 
 



 
 

55 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๕.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้นจาก

โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

7 โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สาย บาลา
เซาะห์-ทุ่งนา หมู่ที่ 3  (แผนพัฒนา
ท้องถิ่น แก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1 หน้า 9 ลำดับที ่8 ) 

ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 
100 เมตร ลงล ูกรัง 
หนาเฉลี่ย 0.20 เมตร 
ลงหินคลุก หนาเฉลี่ย 
0.15 เมตร 
 

84,000 ม.3 กองช่าง     
 
 

        

8 โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สาย ข้าง
บ้านนายทวิน หมู่ที่ 5  (แผนพัฒนา
ท้องถิ่น แก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1 หน้า 6 ลำดับที ่2 ) 

ขนาดกว้าง 3 เมตร ยาว 
90 เมตร ลงลูกรัง หนา
เฉลี ่ย 0.20 เมตร ลง
ห ิ น ค ล ุ ก  หน า เ ฉลี่ ย 
0.15 เมตร 
 

75,000 ม.5 กองช่าง             

9 โครงการบุกเบิกถนนใหม่ สายหลัง
โรงเรียนแป้น หมู่ที่ 6  (แผนพัฒนา
ท้องถิ่น แก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1 หน้า 6 ลำดับที่ 1 ) 

ขนาดกว ้าง 3 เมตร 
ยาว 130 เมตร ลง
ลูกรัง หนาเฉลี่ย 0.20 
เมตร ลงหินคลุก หนา
เฉลี่ย 0.15 เมตร 
 

109,000 ม.6 กองช่าง             

 
 
 



 
 

56 

 

แบบ ผด.๐๒ 

๕.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

10 โครงการซ่อมแซมถนนลงหินคลุก 
สายบ้านช่องหมู หมู่ที่ 7 (แผนพัฒนา
ท้องถิ่น แก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1 หน้า 9 ลำดับที ่10 ) 
 

ขนาดกว ้าง 4 เมตร 
ยาว 800 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  

643,000 ม.7 กองช่าง             

11 โครงการซ่อมแซมถนนลงหินคลุก 
สายทุ ่งนาปาหงายโกลก หมู ่ท ี ่  7 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 69 ลำดับ
ที ่16 ) 
 

ขนาดกว ้าง 4 เมตร 
ยาว 330 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  

265,000 ม.7 กองช่าง             

12 โครงการซ่อมแซมถนนลงหินคลุก 
สาย แม่เสริญ หมู่ที ่ 6 (แผนพัฒนา
ท้องถิ่น แก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1 หน้า 10 ลำดับที ่12 ) 
 

ขนาดกว้าง 3.5 เมตร 
ยาว 150 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  

105,000 ม.6 กองช่าง             

13 โครงการซ่อมแซมถนนลงหินคลุก 
สาย ริมคลอง หมู่ที ่ 1 (แผนพัฒนา
ท้องถิ่น แก้ไข เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม 
ครั้งที่ 1 หน้า 10 ลำดับที ่11 ) 

ขนาดกว ้าง 4 เมตร 
ยาว 200 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  

160,000 ม.1 กองช่าง             
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แบบ ผด.๐๒ 

๕.๑ แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา (ต่อ) 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของ
กิจกรรมที่เกิดขึ้น

จากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

14 โครงการซ่อมแซมถนนลงหินคลุก 
สาย บ้านนาเซร หมู่ที่ 4 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 78 ลำดับ
ที ่59 ) 
 

ขนาดกว ้าง 4 เมตร 
ยาว 550 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  

442,000 ม.4 กองช่าง             

15 โครงการซ่อมแซมถนนลงหินคลุก 
สาย บ้านเมาะเพาะ หมู่ที่ 3 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น แก้ไข
เปลี่ยนแปลง เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 หน้า 
9 ลำดับที ่9 ) 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขนาดกว ้าง 4 เมตร 
ยาว 430 เมตร หนา
เฉลี่ย 0.15  

346,000 ม.3 กองช่าง             
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แบบ ผด.๐๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๖ ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
๖.3 แผนงาน การเกษตร 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมา
ณ (บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการรักป่า รักน้ำ รักษาแผ่นดิน  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 94 ที่ ๑ ) 

กิจกรรมอนุรักษ์ทรัพยากรน้ำ 
ป่า รวมทั้งสร้างจิตสำนึกของ
ประชาชนในตำบลแป้น 
 

5,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

 
๖.4 แผนงาน เคหะและชุมชน 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ ค่าบริหารจัดการขยะ  
 

เพ ื ่อเป ็นค ่าใช ้จ ่ายในการ
ดำเนินการฝึกอบรมให้ความรู้
รณรงค์ในการบริหารจัดการ
ขยะ 
 

10๐,๐๐๐ อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒ 

๖.4 แผนงาน เคหะและชุมชน (ต่อ) 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๓ 
พ.ศ. ๒๕๖๒ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

2 โครงการจัดซื้อรถบรรทุกขยะ 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 92 ที่ ๑ ) 

เ พ ื ่ อ จ ่ า ย เ ป ็ น ค ่ า จ ั ด ซื้ อ
รถบรรทุกขยะ ขนาด 6 ตัน 
ปริมาตรกระบอกสูบไม่ตำ่กว่า 
6 , 0 0 0  ซ ี ซ ี  ห ร ื อ ก ำ ลั ง
เครื ่องยนต์ส ูงส ุดไม่ต ่ำกว่า 
170 กิโลวัตต์แบบอัดท้าย 

2,500,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา อปท. ที่ ๗ ยุทธศาสตร์ด้านการรักษาความม่ันคงและเสริมสร้างสันติสุข 

๗.๑ แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการส่งเสริมมาตรการและการ
ดำเนินงานป้องกันและลดอุบัติเหตุทาง
ถนน  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 97 ที่ ๑ ) 

จัดกิจกรรมรณรงค ์เก ี ่ยวกับ
ม าต รก า รป ้ อ ง ก ั น แ ล ะล ด
อ ุ บ ั ต ิ เ หต ุ ท า งถนน ในช ่ ว ง
เทศกาลต่างๆ 
 

10,000 ตำบลแป้น สำนักปลัด             
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2 โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจำองค์การบริหาร
ส่วนตำบลแป้น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 98 ที่ 6 ) 
 

กิจกรรมฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัติประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบลแป้น 

30,000 ตำบลแป้น สำนักปลัด             

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้งานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 97 ที่ ๓ ) 
 

กิจกรรมฝึกอบรมให้ความรู้งาน
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

3๐,๐๐๐ ตำบลแป้น สำนักปลัด             

4 โครงการสนับสนุน วัสดุ อุปกรณ์ ต่างๆ 
ให้กับสมาชิก อปพร.  
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 97 ที่ ๒ ) 
 

สนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ ต่างๆ 
ให้กับสมาชิก อปพร. เช่น ค่า
เวชภัณฑ์ ยารักษาโรค ฯลฯ  

๓๐,๐๐๐ อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
๗.๒ แผนงาน สร้างความเข็มแข็งของชุมชน 
 

ที ่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรมที่
เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โ ค ร งก า ร จ ั ด ต ั ้ ง ศ ู น ย ์ ป รอ งดอง
สมานฉันท์ระดับท้องถิ่น 
(แผนพัฒนาท้องถิ่น หน้า 99 ที่ ๒ ) 
 

เพ ื ่ อ ใช ้ เป ็นค ่ า จ ั ดต ั ้ งศ ูนย์
ปรองดองสมานฉ ัน ท์ระดับ
ท้องถิ่น 

10,๐๐๐ อบต.แป้น สำนักปลัด             
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บัญชีจำนวนครุภัณฑ์ 
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แบบ ผด.๐๒/1 

แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
องค์การบริหารส่วนตำบลแป้น  อำเภอสายบุรี  จังหวัดปัตตานี 

ประเภทครุภัณฑ์ 
 

ประเภทครุภัณฑ์  - ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
  - แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการจัดซื ้อเครื ่องกรองน้ำ
บาดาล 

เครื ่องกรองน้ำบาดาล ขนาด 
0.50x1.50 เมตร พร้อมติดตั้ง 
(รูน้ำเข้า-ออก ขนาด 2 นิ้ว) 
สารกรองคาร์บอน สารกรอง
แมงกานิส กรวดคัด No.3  
 

68,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
ประเภทครุภัณฑ์  - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

  - แผนงานบริหารทั่วไป 
ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.

ย. 

1 โครงการจัดซื้อคอมพิวเตอร์  คอมพ ิ ว เตอร ์  ส ำหร ับ งาน
ประมวลผล แบบที่ 1 (จอแสดง 

132,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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ภาพขนาดไม่น้อยกว่า 19 นิ้ว) 
จ ำ น ว น  6  เ ค ร ื ่ อ ง  ๆ  ล ะ 
22,000 บาท ตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื ้นฐาน
การจัดหาอุปกรณ์ และระบบ
คอมพ ิ ว เ ตอ ร ์  ฉบ ั บ เ ด ื อน
ธันวาคม 2564 

2 โครงการจัดซื้อเครื่องพิมพ์ เครื ่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED
ขาวดำ  network แบบท ี ่  1 
(28หน ้ า /นาที ) จำนวน  3 
เครื่อง ๆ ละ 8,900 บาท ตาม
เ ก ณ ฑ ์ ร า ค า ก ล า ง แ ล ะ
คุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์ และระบบคอมพิวเตอร์ 
ฉบับเดือนธันวาคม 2564 

26,700 อบต.แป้น สำนักปลัด             

3 โครงการจ ัดซ ื ้ อ เคร ื ่ องพ ิม พ์  
Multifunction แบบฉีดหมึก 

เครื่องพิมพ์ Multifunction 
แบบฉีดหมึก (Ink Tank 
Printer) จำนวน 1 เครื่อง ๆ 
ละ 7,500 บาท ตามเกณฑ์
ราคากลางและคุณลักษณะ
พ้ืนฐานการจัดหาอุปกรณ์ และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
ธันวาคม 2564 
 

7,500 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทครุภัณฑ์  - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
  - แผนงานบริหารทั่วไป (ต่อ) 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4 ค ่ าบำร ุ งร ั กษาและปร ับปรุ ง
ครุภัณฑ ์

จ ่ายเป ็นค ่าบำร ุงร ักษาและ
ปรับปร ุงคร ุภ ัณฑ์ ซ ่อมแซม
บำ ร ุ ง ร ั กษ า โ ค ร ง ก า ร ข อ ง
ครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึง
ค่าซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่า
ซ่อมกลาง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทครุภัณฑ์  - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

  - แผนงานบริหารทั่วไป (กองคลัง) 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 คอมพิวเตอร์ จัดซื้อคอมพิวเตอร์ สำหรับประมวลผล 
แบบที ่ ๑ (จอแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า ๑๙ นิ ้ว) จำนวน 2 เครื ่อง ตาม
เกณฑ ์ราคากลางและค ุณล ักษณะ
พื ้นฐานการจัดหาอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร ์  ฉบ ับเด ือน ธ ันวาคม 
2564 

44,๐๐๐ อบต.แป้น กองคลัง             

2 เครื่องพิมพ์ 
Multifunction 

จัดซื ้อเครื ่องพิมพ์ จำนวน 1 เครื ่อง 
ราคาเคร ื ่ องละ 7 ,500 บาท ตาม
คุณลักษณะพื้นฐาน ข้อ 14 เกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์
คอมพ ิวเตอร ์  ฉบ ับเด ือน ธ ันวาคม 
2564 
 
 
 
 
 

7,500 อบต.แป้น กองคลัง             



 
 

67 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทครุภัณฑ์  - ครุภัณฑ์ 

  - แผนงาน กองการศึกษา  

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 ค ่ า บ ำ ร ุ ง ร ั ก ษ า แ ล ะ
ปรับปรุงครุภัณฑ์ 

จ่ายเป็นค่าบำร ุงร ักษาและปรับปรุง
ครุภัณฑ์ ซ่อมแซมบำรุงรักษาโครงการ
ของครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ ซึ่งไม่รวมถึงค่า
ซ่อมบำรุงตามปกติหรือค่าซ่อมกลาง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

 
 



 
 

68 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทครุภัณฑ์  - ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
  - แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการจัดซื้ออุปกรณ์บันทึกภาพ
เครือข่าย 

อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย 
จำนวน 1 เครื ่อง ตามเกณฑ์ราคา
กลางและคุณลักษณะพื ้นฐานการ
จ ั ด ห า อ ุ ป ก ร ณ ์  แ ล ะ ร ะ บ บ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนธันวาคม 
2564 
 
 
 
 
 

22,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

69 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทครุภัณฑ์  - ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว 
  - แผนงาน เคหะและชุมชน 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

๑ โครงการจัดซื้อถังขยะพลาสติก 
พร้อมสกรีน 

ถังพลาสติกพร้อมสกรีน ขนาด 120 
ลิตร จำนวน 100 ใบๆละ 1,900 
บาท ตามบ ัญช ี ราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ์สำนักงบประมาณ ธันวาคม 
2564 
 
 
 
 
 
 
 
 

190,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒/1 
แผนการดำเนนิงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

องค์การบริหารส่วนตำบลแป้น  อำเภอสายบุรี  จังหวัดปัตตานี 
ประเภทวัสดุ 

 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงานบริหารทั่วไป 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 วัสดุสำนักงาน จ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มี
ล ักษณะโดยสภาพไม ่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 

30,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 

10,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

3 วัสดุงานบ้านงานครัว จ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว ที ่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง 
หมดไป ฯลฯ 

10,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             



 
 

71 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงานบริหารทั่วไป (ต่อ) 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

4 วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง 
หมดไป ฯลฯ 

30,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

5 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ่ายเป็นค่าวัสดุเชื ้อเพลิงและ
หล่อลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อาย ุ การ ใช ้ ง าน ไม ่ ย ืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

100,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

6 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ่ายเป ็นค่าว ัสด ุโฆษณาและ
เผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อาย ุ การ ใช ้ ง าน ไม ่ ย ืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

15,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
 

 

 

 



 
 

72 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงานบริหารทั่วไป (ต่อ) 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

7 วัสดุคอมพิวเตอร์ จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่
ม ีล ักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             
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แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงานบริหารทั่วไป (กองคลัง) 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 วัสดุสำนักงาน จ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มี
ล ักษณะโดยสภาพไม ่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 

30,000 อบต.แป้น กองคลัง             

2 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ่ายเป ็นค่าว ัสด ุโฆษณาและ
เผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพ
ไม่คงทนถาวรหรือตามปกติมี
อาย ุ การ ใช ้ ง าน ไม ่ ย ืนนาน 
สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

10,000 อบต.แป้น กองคลัง             

3 วัสดุคอมพิวเตอร์ จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่
ม ีล ักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 

30,000 อบต.แป้น กองคลัง             

 

 

 

 

 



 
 

74 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงาน การรักษาความสงบภายใน (งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย) 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 ค่าวัสดุดับเพลิง จ่ายเป็นค่าวัสดุดับเพลิง ที ่มี
ล ักษณะโดยสภาพไม ่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 

30,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงาน กองการศึกษา 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 วัสดุสำนักงาน จ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที่มี
ล ักษณะโดยสภาพไม ่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 

20,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

 

 

 



 
 

75 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงาน กองการศึกษา (ต่อ) 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 

5,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

3 วัสดุงานบ้านงานครัว จ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงาน
ครัว ที ่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง 
หมดไป ฯลฯ 

20,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

4 วัสดุคอมพิวเตอร์ จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่
ม ีล ักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไป ฯลฯ 

20,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             
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แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงาน สาธารณสุข 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 ค ่ า ว ั ส ด ุ ว ิ ท ย า ศ า ส ต ร ์ ห รื อ
การแพทย์ 

จ่ายเป็นค่าวัสดุว ิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์ ที่มีลักษณะโดย
ส ภ า พ ไม ่ ค ง ท น ถ า ว ร ห รื อ
ตามปกติมีอายุการใช้งานไม่ยืน
นาน สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

30,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 
ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 

  - แผนงาน การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ  
ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 

(บาท) 
สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 

พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 วัสดุกีฬา จ ่ าย เป ็นค ่ าว ั สด ุก ีฬา  ท ี ่ มี
ล ักษณะโดยสภาพไม ่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมด
ไปหรือเปลี่ยนสภาพ ฯลฯ 

20,000 อบต.แป้น กองการศึกษา             

 

 

 



 
 

77 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 วัสดุสำนักงาน จ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน ที ่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

20,000 อบต.แป้น กองช่าง             

2 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ ที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

40,000 อบต.แป้น กองช่าง             

3 วัสดุก่อสร้าง จ ่ายเป ็นค ่าว ัสดุก ่อสร ้าง ท ี ่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

40,000 อบต.แป้น กองช่าง             

4 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อ
ลื่น ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่คงทน
ถาวรหรือตามปกติมีอายุการใช้
งานไม่ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป 
ฯลฯ 

20,000 อบต.แป้น กองช่าง             

 

 



 
 

78 

 

แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

5 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จ ่ายเป ็นค ่ าว ัสด ุ โฆษณาและ
เผยแพร่ ที่มีลักษณะโดยสภาพไม่
คงทนถาวรหรือตามปกติมีอายุ
การใช้งานไม่ยืนนาน สิ ้นเปลือง 
หมดไป ฯลฯ 

15,000 อบต.แป้น กองช่าง             

6 วัสดุคอมพิวเตอร์ จ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ ที่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

15,000 อบต.แป้น กองช่าง             
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แบบ ผด.๐๒/1 

ประเภทวัสดุ  - วัสดุ 
  - แผนงาน การเกษตร 

ที ่ ครุภัณฑ์ รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ 
(บาท) 

สถานที่ดำเนินการ หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 
พ.ศ. ๒๕๖5 พ.ศ. ๒๕๖6 

ต.
ค.

 
พ.

ย. 
ธ.ค

. 
ม.

ค.
 

ก.พ
. 

มี.
ค.

 
เม

.ย . พ.
ค.

 
มิ.

ย. 
ก.ค

. 
ส.ค

. 
ก.ย

. 

1 ค่าวัสดุการเกษตร จ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร ที ่มี
ลักษณะโดยสภาพไม่คงทนถาวร
หรือตามปกติมีอายุการใช้งานไม่
ยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป ฯลฯ 

10,000 อบต.แป้น สำนักปลัด             

 


